
नवीन राष्ट्रीय शैक्षणिक धोरि-2020 च्या 
अंमलबजाविीच्या अनुषंगाने काययबल गट 
(Task Force) गठीत करिेबाबत.  

महाराष्ट्र शासन 
उच्च व तंत्र णशक्षि णवभाग 

शासन णनियय क्रमाकं : संणकिय-2026/ई- 1676228/णवणश-3  
मंत्रालय णवस्तार भवन, मंुबई -400 032. 

णिनाकं: 29 मे, 2026.   

पहा:- 1. उच्च व तंत्र णशक्षि णवभाग, शासन णनियय, क्र. संकीिय-
2019/प्र.क्र.176/णवशी-3, णिनाकं 16.10.2020. 

 2. उच्च व तंत्र णशक्षि णवभाग, शासन णनियय, क्र. एनईपी-
2022/प्र.क्र.09/णवशी-3, णशकाना, णिनाकं 26.12.2022. 

 3. उच्च व तंत्र णशक्षि णवभाग, शासन णनियय, क्र. एनईपी-
2022/प्र.क्र.09/णवशी-3, णशकाना, णिनाकं 20.04.2023. 

 4. उच्च व तंत्र णशक्षि णवभाग, शासन णनियय, क्र. एनईपी-
2022/प्र.क्र.09/णवशी-3, णशकाना, णिनाकं 16.05.2023. 

 5. उच्च व तंत्र णशक्षि णवभाग, शासन णनियय, क्र. एनईपी-
2022/(67/23)/ताणंश-2, णिनाकं 04.07.2023. 

 6. उच्च व तंत्र णशक्षि णवभाग, शासन णनियय, क्र. संकीिय-2026/ई-
1609722/णवशी-3, णिनांक 06.04.2026 

 
प्रस्तावना :  

 भारत सरकारने णिनाकं 29 जुलै 2020 रोजी “राष्ट्रीय शैक्षणिक धोरि 2020” (National 
Education Policy-2020) जाहीर केल े असून, उच्च णशक्षि क्षते्रामध्ये गुिवत्तावृद्धी, 
बहुणवद्याशाखीय णशक्षि, कौशल्याधाणरत णशक्षि, संशोधनाणभमुख णशक्षि प्रिाली, Academic 
Flexibility तसेच णवद्यार्थीकें णित णशक्षि प्रिाली णवकणसत करिे हा सिर धोरिाचा मुख्य उदे्दश 
आहे. 

राष्ट्रीय शैक्षणिक धोरि 2020 च्या अभ्यासासाठी शासन णनियय णिनाकं 16.10.2020 
अन्वये डॉ. रघुनार्थ माशेलकर याचं्या अध्यक्षतेखाली काययबल गट गठीत करण्यात आला होता. 
सिर काययबल गटाने आपला अहवाल शासनास सािर केला असून, त्यातील णशफारशींनुसार 
राज्यातील सावयजणनक णवद्यापीठे व संलग्न महाणवद्यालयांमध्ये नवीन अभ्यासक्रम आराखड्याची 
अंमलबजाविी सुरू करण्यात आलेली आहे. 

त्यानुषंगाने शासन णनियय णिनाकं 20.04.2023 व णिनाकं 16.05.2023 अन्वये चार वषीय 
पिवी अभ्यासक्रम, पिव्युत्तर अभ्यासक्रम, श्रेयाकं आराखडा, Academic Bank of Credits 



(ABC), National Credit Framework (NCrF), Major-Minor Pattern, OJT / Internship, 
Indian Knowledge System (IKS) इत्यािी संिभातील मागयिशयक सूचना णनगयणमत करण्यात 
आलेल्या आहेत. 

राज्यातील णवद्यापीठे व महाणवद्यालयांमध्ये सिर नवीन अभ्यासक्रम आराखड्याची 
अंमलबजाविी सुरू असताना णवणवध शैक्षणिक, प्रशासकीय व तांणत्रक अडचिी णनिशयनास येत 
आहेत. णवशेषतः Credit Transfer, Multiple Entry-Exit, Lateral Entry, Migration, OJT / 
Internship, Uniform Academic Calendar, ATKT णनयम, IKS Courses, णशक्षक प्रणशक्षि, 
Help Desk यंत्रिा इत्यािी बाबींमध्ये एकसमान धोरिात्मक मागयिशयनाची आवश्यकता णनमाि 
झालेली आहे. 

राष्ट्रीय शैक्षणिक धोरि 2020 ची राज्यातील सवय णवद्यापीठे व महाणवद्यालयांमध्ये प्रभावी, 
सुसूत्र व एकसमान अमंलबजाविी सुणनणित करण्यासाठी तसेच अंमलबजाविीिरम्यान 
उद्भविाऱ्या अडचिींचे णनराकरि करून शासनास आवश्यक णशफारशी करण्यासाठी स्वतंत्र 
काययबल गट गठीत करण्याची बाब शासनाच्या णवचाराधीन होती. 

शासन णनियय :-  
 राष्ट्रीय शैक्षणिक धोरि 2020 च्या अंमलबजाविीचा आढावा घेिे, अंमलबजाविीतील 
अडचिींचे णनराकरि सचुणविे व शासनास आवश्यक णशफारशी करण्यासाठी खालीलप्रमािे 
“काययबल गट (Task Force)” गठीत करण्यास शासन मान्यता िेण्यात येत आहे :- 

अ.क्र. नाव व पिनाम पि 
1.  प्रा. डॉ. णनतीन करमळकर, माजी कुलगुरू, साणवत्रीबाई 

फुले पुिे णवद्यापीठ, पुिे 
अध्यक्ष     

2.  कुलगुरू, मंुबई णवद्यापीठ, मंुबई                                  सिस्य 

3.  कुलगुरू, कवणयत्री बणहिाबाई चौधरी उत्तर महाराष्ट्र 
णवद्यापीठ, जळगाव 

सिस्य 

4.  कुलगुरू, णशवाजी णवद्यापीठ, कोल्हापूर सिस्य 

5.  संचालक, उच्च णशक्षि, महाराष्ट्र राज्य, पुिे सिस्य 

6.  संचालक, तंत्र णशक्षि, महाराष्ट्र राज्य, मंुबई                                                   सिस्य 

7.  डॉ. श्री.अणनल राव, णनवृत्त प्राचायय सिस्य 

8.  श्री. भरत अमळकर,णशक्षि तज्ञ सिस्य 

9.  प्र-कुलगुरू, मंुबई णवद्यापीठ, मंुबई सिस्य सणचव 
 
2. सिर काययबल गटाची काययकक्षा पुढीलप्रमािे राहील :- 
 

1. राज्यातील सवय णवद्यापीठे आणि स्वायत्त महाणवद्यालयामंध्ये नवीन अभ्यासक्रम आराखड्याची 
अंमलबजाविी णनयोणजत वळेेत होत आहे का, याचा णनयणमत आढावा घेिे. 



2. राष्ट्रीय शैक्षणिक धोरि २०२० अंमलबजाविी अंतगयत शासन णनियय, णि. २०.०४.२०२३, णि. 
१६.०५.२०२३, णि. ०४.०७.२०२३ व णि. 06.04.2026 अन्वये लागू करण्यात आलेल्या 
तरतुिींनुसार चार वषीय पिवी अभ्यासक्रमामधील चौथ्या वषाच्या पात्रता, प्रवशे प्रणक्रया, प्रवशे 
शुल्क इ. संिभात मागयिशयक तत्व ेतयार करिे. 

3. चार वषीय पिवी अभ्यासक्रमामधील चौथ्या वषाच्या OJT/Research Project/Internship या 
णवषयाचं्या संिभात णनवड, णनकष पद्धती, श्रेयाकं बहाल करिे करीता श्रेयाकं आराखडा तयार 
करिे आणि णनणित अशी काययपद्धती णवकणसत करिे. 

4. चार वषीय पिवी अभ्यासक्रम पद्धतीद्वारे उत्तीिय झालेल्या णवद्याथ्यास णवद्यापीठ पी. एच.डी. 
प्रवशे णनयमावली च्या अनुषंगाने पी. एच.डी. प्रवशेाबाबत णनयम ठरणविे. 

5. प्रवशे प्रणक्रया, सत्र प्रारंभ आणि परीक्षाचंे आयोजन यासाठी राज्यभर 'एकसमान शैक्षणिक 
कॅलेंडर' (Uniform Academic Calendar) लागू करण्यासाठी पाठपुरावा करिे. 

6. Generic IKS आणि subject specific IKS Course संिभात णनणित असे मागयिशयक तत्व ेतयार 
करिे. 

7. पिवी/पिव्युत्तर अभ्यासक्रमािरम्यान एक णवद्यापीठ ते िुसरे णवद्यापीठ, एका महाणवद्यालयातून 
िुसऱ्या महाणवद्यालयात णवद्याथ्यांच्या होिाऱ्या स्र्थलांतरिाबाबत णनयमावली तयार करिे. 

8. णवणवध स्तरावंर रे्थट प्रवशे (लॅटरल एंरी), पुन: प्रवशे (Re-Entry) आणि बाहेर पडण्याचे (Exit) 
णनयम/मागयिशयक तत्त्व े तयार करिे. िुसऱ्या, णतसऱ्या ककवा चौथ्या वषात लॅटरल एंरीसाठी 
णवणशष्ट्ट जागा/प्रवशे क्षमतेबाबत चचा करून णशफारस करिे. णवणवध णवद्यापीठामंध्ये णवद्याथ्यांचे 
स्र्थलातंर (Migration) सुलभ करण्यासाठी लॅटरल एन्रीच्या जागा आणि णनयमावलीमध्ये सुसूत्रता 
आििे. 

9. उपरोक्त मुद्यासंंिभात सवय सबंणधत घटकासंमवते (णवद्यार्थी, णशक्षक, प्राचायय, संस्र्था प्रणतणनधी, 
णवद्यापीठांमधील अभ्यास मंडळाचंे अध्यक्ष/सिस्य, अणधष्ट्ठाता, संचालक -परीक्षा व मूल्यमापन 
मंडळ इ.) चचा करिे. 

10. चार वषीय पिवी अभ्यासक्रम परीक्षा संिभातील अंतगयत मूल्यमापन, Pedagogical 
difference चा णवचार करून Learner Based मागयिशयक तत्व ेतयार करिे. 

11. पारंपाणरक णवद्याशाखामंधील णवणवध णवषयासंाठी पूरक असे कौशल्याधाणरत कोसेस ची यािी 
(णवद्यापीठणनहाय) तयार करिे. 

12. NEP अंतगयतच्या णवनाअनुिाणनत अभ्यासक्रमाबंाबत प्रवशे शुल्क, परीक्षा शुल्क णनणिती धोरि 
तयार करून शासनास णशफारस करिे. 



13. अभ्यासक्रम अंमलबजाविीत णवद्यार्थी, णशक्षक व संस्र्थाचालक यानंा उद्भविाऱ्या अडचिी 
सोडवण्यासाठी 'मित कक्ष' ककवा अन्य यंत्रिा उभी करिे. 

14. प्राध्यापकासंाठी नवीन अध्यापन पद्धती आणि मूल्याकंन पद्धतींच े प्रणशक्षि काययक्रम (FDP) 
आयोणजत करण्यासाठी णवद्यापीठानंा णनिेश िेिे. 

15. अंमलबजाविीतील प्रगती आणि त्रटुींबाबतचा अहवाल िर तीन मणहन्यानंी शासनास सािर 
करिे. 

3. सिरहू सणमतीच्या बैठका ज्या णवद्यापीठामंध्ये होतील, त्या णवद्यापीठानंी सणमतीमधील 
अशासकीय सिस्याचंे मानधन व प्रवासभत्ता परस्पर अिा करावा. 

4. सिर शासन णनियय महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या सकेंतस्र्थळावर 
उपलब्ध करण्यात आला असून त्याचा सकेंताकं 202605291623036008 असा आहे. सिर 
शासन णनियय णडजीटल स्वाक्षरीने साक्षाणंकत करुन काढण्यात येत आहे. 

महाराष्ट्राचे राज्यपाल याचं्या आिेशानुसार व नावाने, 

 

         (प्रताप पा.ं लबुाळ) 
   सह सणचव, महाराष्ट्र शासन 

प्रणत:-  
1. मा. राज्यपाल याचंे सणचव, लोकभवन, मंुबई, 
2. मा. मंत्री (उच्च व तंत्रणशक्षि) याचंे खाजगी सणचव, मंत्रालय, मंुबई, 
3. मा. राज्यमंत्री (उच्च व तंत्रक्षणशक्षि) यांचे खाजगी सणचव, मंत्रालय, मंुबई, 
4. अपर मुख्य सणचव, उच्च व तंत्रणशक्षि णवभाग, मंत्रालय, मंुबई, 
5. प्रा. डॉ. णनतीन करमळकर, माजी कुलगुरू, साणवत्रीबाई फुले पुिे णवद्यापीठ, पुिे, 
6. कुलगुरू, मंुबई णवद्यापीठ, मंुबई,                                  
7. कुलगुरू, कवणयत्री बणहिाबाई चौधरी उत्तर महाराष्ट्र णवद्यापीठ, जळगाव, 
8. कुलगुरू, णशवाजी णवद्यापीठ, कोल्हापूर, 
9. प्र-कुलगुरू, मंुबई णवद्यापीठ, मंुबई, 
10. संचालक, उच्च णशक्षि, महाराष्ट्र राज्य, पुिे, 
11. संचालक, तंत्र णशक्षि, महाराष्ट्र राज्य, मंुबई, 
12. डॉ. अणनल राव, णनवृत्त प्राचायय, 
13. श्री. भरत अमळकर,णशक्षि तज्ञ,                                         
14. सवय सहसणचव/उपसणचव, उच्च व तंत्र णशक्षि णवभाग, मंत्रालय, मंुबई, 
15. कुलसणचव, सवय सावयजणनक णवद्यापीठे, महाराष्ट्र राज्य, 
16. णनवड नस्ती (णवणश -3), उच्च व तंत्र णशक्षि णवभाग, मंत्रालय, मंुबई. 

 

http://www.maharashtra.gov.in/
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