
 राज्यातील नाविन्यपूर्ण संकल्पनांना प्रोत्साहन 
देण्यासाठी "सेिा संकल्प अवियानांतर्णत" महाराष्ट्र 
“सेिा फर्स ण् इनोव्हेशन चॅलेंज” अवियान 
राबविण्याकवरता प्रमावर्त कायणपध्दती (SOP) विवहत 
करण्याबाबत..... 

 

महाराष्ट्र शासन 
कौशल्य,रोजर्ार, उद्योजकता ि नाविन्यता वििार्, 

शासन पवरपत्रक क्रमांक: सेसंअ-2026/ई.ऑ.नं.1853690/प्रशा-4 
हुतात्मा राजर्ुरु चौक, मुख्य इमारत, दुसरा मजला, 

मंत्रालय, मुंबई-400 032. 
वदनांक : 3 नोव्हेंबर, 2026 

 

          संदिण :-1. सामान्य प्रशासन वििार्, शासन वनर्णय क्रमांक सेसंअ-२०२६/प्र.क्र.९५/रिका-२,  
                           वद. ०९ सप् े्ंबर, २०२६. 

2. कौशल्य,रोजर्ार, उद्योजकता ि नाविन्यता वििार्,शासन पवरपत्रक क्रमांक: सेसंअ-
2026/ई. क्र. 1853690/प्रशा-4, वदनांक 18 सप् े्ंबर, 2026 

प्रर्सतािना :- 

नार्वरकांच्या प्रशासकीय समर्सयांच े जलद र्तीने वनिारर् करण्यासाठी आवर् शासकीय सेिामंध्ये 
पारदशणकता आर्ण्सासाठी शासनाच्या संदिण क्र. १ येथील शासन वनर्णयान्िये राज्यात वदनांक १७ सप् े्ंबर, २०२६ 
ते वदनांक १७ ऑक््ोबर, २०२६ या कालािधीत “सेिा संकल्प अवियान” राबविण्यात आले आहे. 

2. उक्त शासन वनर्णयास अनुसरुन संदिण क्र.2 येथील शासन पवरपत्रकान्िये, या वििार्ाच्या 
अवधपत्याखालील महाराष्ट्र राज्य नाविन्यता सोसाय्ी (MSInS) माफण त राज्यर्सतरीय “इनोव्हेशन चॅलेंज महाराष्ट्र 
२०२६” हा उपक्रम संपूर्ण राज्यात राबविण्यास मान्यता देण्यात आली आहे. “सेिा फर्स ण् इनोव्हेशन चॅलेंज” अंतर्णत 
राबविण्यात आलेल्या उपक्रमामधून महाराष्ट्र राज्य नाविन्यता सोसाय्ीकडे विविध क्षेत्रातील समर्सया,वििररे् 
आवर् समर्सया वनराकरर् करण्यासाठी मोठया प्रमार्ात समाधाने प्राप्त झाली आहेत. या उपक्रमात सहिार्ी 
झालेल्या उमेदिारांकडून प्राप्त झालेल्या समर्सया वििररे्/समाधाने यांच्या अनुषंर्ाने त्यांना तज्ञ परीक्षक 
मंडळासमोर सादरीकरर्ाची संधी देण्यात येर्ार असून यामधून वनिड केलेल्या उत्कृष्ट्् समर्सया-समाधान 
कल्पनांचा  शासनामाफण त र्ौरि करण्यात यरे्ार आहे. या उपक्रमाची पारदशणक ि प्रिािी पद्धतीने  अंमलबजािर्ी 
व्हािी यासाठी प्रमावर्त कायणपध्दती (SOP) विवहत करण्याच बाब शासनाच्या विचाराधीन होती. 

शासन पवरपत्रक :-  

 कौशल्य, रोजर्ार, उद्योजकता ि नाविन्यता वििार्ाच्या अवधपत्याखालील महाराष्ट्र राज्य नाविन्यता 
सोसाय्ी (MSInS) माफण त राबविण्यात येर्ाऱ्या “सेिा संकल्प अवियान” अंतर्णत राज्यर्सतरीय “सेिा फर्स ण् 
इनोव्हेशन चॅलेंज” या उपक्रमाच्या यशर्सिी अंमलबजािर्ीकरीता “प्रमावर्त कायणपद्धती” विवहत करण्यास  ि 
त्यानुसार या उपक्रमाची अंमलबजािर्ी करण्यास या शासन पवरपत्रकान्िय ेमान्यता देण्यात येत आहे.  

2.  “सेिा फर्स ण् इनोव्हेशन चॅलेंज” या उपक्रमाची “प्रमावर्त कायणपद्धती” या शासन पवरपत्रकासोबत 
जोडण्यात आलेल्या पवरवशष्ट्् - अ नुसार  राहील. 

3. सोबत जोडण्यात आलेल्या प्रमावर्त कायणपध्दतीनुसार राज्यामध्ये “सेिा फर्स ण् इनोव्हेशन चॅलेंज” या 
उपक्रमाची यशर्सिी ि प्रिािीपरे् अंमलबजािर्ी करण्याची जबाबदारी मखु्य कायणकारी अवधकारी महाराष्ट्र राज्य 
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नाविन्यता सोसाय्ी, मुंबई याचंी रावहल. त्यांनी या उपक्रमाशी संबंवधत सिण यंत्रर्ांसोबत समन्िय साधून विवहत 
िेळेत कायणिाही पुर्ण करािी.   

4. या उपक्रमाच्या प्रिािी ि यशर्सिी अंमलबजािर्ीसाठी सहायक आयुक्त, कौशल्य विकास, रोजर्ार आवर् 
उद्योजकता वजल्हा कायालय हे “समन्ियक अवधकारी” म्हर्ून कायणरत राहतील. 

5. “सेिा फर्स ण् इनोव्हेशन चॅलेंज” या उपक्रमासाठी येर्ारा सिण खचण महाराष्ट्र राज्य नाविन्यता सोसाय्ी 
यांचेकडे उपलब्ध असलेल्या वनधीमधून शासनाच्या विवहत केलेल्या अथणसंकल्ल्पय वनयमांस अनुसरुन िार्विण्यात 
यािा. 

6. सदर शासन पवरपत्रक महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या संकेत र्सथळािर उपलब्ध 
करण्यात आला असून, त्याचा सांकेतांक क्र.202611031203264003 असा आहे.  हा आदेश वडजी्ल र्सिाक्षरीने 
साक्षांवकत करुन काढण्यात येत आहे. 

  महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशानुसार ि नािाने, 
 

( िैशाली सुळे ) 
उप सवचि, महाराष्ट्र शासन 

प्रत :  
 

1. मा. मखु्यमंत्री यांच ेअपर मखु्य सवचि/प्रधान सवचि, मंत्रालय, मुंबई, 
2. मा. उपमुख्यमंत्री याचंे अपर मखु्य सवचि/प्रधान सवचि, 
3. मा. मंत्री, कौशल्य,रोजर्ार, उद्योजकता ि नाविन्यता वििार् यांचे खाजर्ी सवचि, 
4. मा. मखु्य सवचि, महाराष्ट्र शासन, 
5. सिण अपर मुख्य सवचि/प्रधान सवचि/सवचि, मंत्रालयीन वििार्, 
6. आयुक्त, कौशल्य विकास, रोजर्ार ि उद्योजकता, महाराष्ट्र राज्य, मुंबई, 
7. सिण वििार्ीय आयुक्त/सिण वजल्हावधकारी, 
8. मुख्य कायणकारी अवधकारी, महाराष्ट्र राज्य कौशल्य विकास सोसाय्ी, मुंबई, 
9. संचालक, व्यिसाय वशक्षर् ि प्रवशक्षर् संचालनालय, मुंबई, 
10. कुलर्ुरू, रतन ्ा्ा महाराष्ट्र राज्य कौशल्य विद्यापीठ, मुंबई, 
11.  संचालक, महाराष्ट्र राज्य कौशल्य , व्यिसाय ि प्रवशक्षर् मंडळ, मुंबई, 
12. मुख्य कायणकारी अवधकारी, महाराष्ट्र राज्य नाविन्यता सोसाय्ी , मुंबई, 
13. सिण संबंवधत क्षेत्रीय अवधकारी. 
14. वनिड नर्सती. 

 
 

 
 

http://www.maharashtra.gov.in/
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पवरवशष्ट््-अ 
सेिा फर्स ण् इनोव्हेशन चॅलेंज 2026 

प्रमावर्त कायणपद्धती (SOP) 
-------------------------------------------------------------------------------------------------- 

महाराष्ट्र राज्य नाविन्यता सोसाय्ीकडे “सेिा फर्स ण् इनोव्हेशन चॅलेंज”साठी विद्याथी, संर्सथा, र्स्ा ण्अप, शाळा 

आवर् महाविद्यालये वमळून 45,000 पेक्षा अवधक निोपक्रमांची नोंदर्ी झाली आहे. त्यामधून वजल्हावनहाय विजेत्यांची 

वनिड करण्यात यािी. यासाठी खालीलप्रमारे् वजल्हा वनिड सवमती र्ठीत करण्यात येत आहे.   

1.  वजल्हा वनिड सवमती   :-  

अ.क्र. प्रवतवनधी 
सवमतीतील 

पदनाम 

1 वजल्हावधकारी/नामवनदेवशत प्रवतवनधी अध्यक्ष 

2 सृजन रर्स् ककिा विञान िारती, यांचे नामवनदेवशत प्रवतवनधी -1 सदर्सय 

3 
क्षेत्र तज्ञ - उद्योर्, औद्योवर्क संर्सथा/बँकींर् तञ प्रवतवनधी  

(सहायक आयुक्त यांच्याद्वारे वनयुक्त )  - 1 

सदर्सय 

4 संबंवधत शासकीय वििार्ाचा प्रवतवनधी -1 सदर्सय 

5 
प्राचायण, वजल्यातील नामांवकत शासकीय /अशासकीय शैक्षवर्क संर्सथा 
(अवियांवत्रकी/पॉवल्ेल्क्नक,/िैद्यकीय / इतर) 

सदर्सय 

6  इन्क्युबेशन कें द्र /निोपक्रम क्षेत्रातील नामिंत तज्ञ-1 सदर्सय 

7 
सहायक आयुक्त, कौशल्य विकास रोजर्ार आवर् उद्योजकता वजल्हा कायालय/वजल्हा व्यिसाय 
वशक्षर् ि प्रवशक्षर् अवधकारी/प्राचायण, शासकीय औद्योवर्क प्रवशक्षर् संर्सथा  

सदर्सय 
सवचि 

* वजल्हावधकाऱ् यांना आिश्कतेनुसार नामिंत तञांना वनिड सवमतीमध्ये वनमंवत्रत करण्याचे तसेच अवधक सवमत्या तयार 
करण्याचे अवधकार राहतील.   

* मूल्यांकनािेळी वकमान चार सदर्सयाचंी उपल्र्सथती अवनिायण रावहल. 
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2. क्षेत्रवनहाय िर्ीकरर् :- या उपक्रमात सहिार्ी क्षेत्राचंे खालील चार र््ामध्य ेिर्ीकरर् करण्यात येत आहे. 

र्् ि क्षेत्र क्षेत्राशी संबंवधत विषय शासकीय तञ 
र््-1 
 कृषी आवर् शाश्वतता 1. शेती ि पूरक व्यिसाय 

2. ऊजा आवर् सौर ऊजा 
3. हिामान बदल ि पयािरर् 

1. वजल्हा कृषी अवधकारी 
2.  सहायक संचालक, ऊजा वििार्, 
3. सहायक संचालक, प्रवतवनधी, महाराष्ट्र 

प्रदूषर् वनयंत्रर् मंडळ, 
4.  संबंवधत क्षेत्रातील शासकीय अवधकारी 

र््-2  
 सामावजक विकास ि 
कल्यार् 

1. आरोग्य आवर् िैद्यकीय सेिा 
2.  शालेय ि उच्च वशक्षर् 
3. रोजर्ार ि कौशल्य विकास 
4. मवहला ि बालविकास 

1. वजल्हा आरोग्य अवधकारी  
2. वशक्षर्ावधकारी  
3. बाल विकास प्रकल्प अवधकारी  
4. अजाच्या र्सिरूपानुसार इतर संबंवधत 

अवधकारी 
र््-3  
सुरक्षा आवर् संरक्षर्  
 

1. कायदा ि सुव्यिर्सथा, 
2. नार्वरकांची सुरक्षा, 
3. संरक्षर् क्षेत्राशी संबंवधत 

तंत्रञान 

1. पोलीस आयुक्त ककिा पोलीस अधीक्षक 
यांनी वनयुक्त केलेले पोलीस अवधकारी  

2. संरक्षर् वििार्ाच ेअवधकारी 
3. इतर संबंवधत शासकीय अवधकारी 

र््-4  
पायाितू सुविधा ि 
आधुवनक तंत्रञान 

1. नर्र विकास   
2. िाहतूक ि मोवबवल्ी   
3. उदयोन्मुख तंत्रञान   
4. पायाितू सुविधा, आवर् 

उदयोन्मुख तंत्रञान 

1. नर्र रचनाकार 
2. सािणजवनक बांधकाम वििार् अवधकारी 
3.  पवरिहन अवधकारी  
4.  मावहती तंत्रञान (IT) अवधकारी 

 उपरोक्त क्षेत्र िर्ळता आिश्यकतेनुसार विषयतज्ञ आमंवत्रत करण्याची मिुा सदर्सय सवचि यांना रावहल. 
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3. समन्ियन, मुल्यमापन कालािधी :- 
 

अ.क्र. घ्क / ्प्पा कायणिाही ि मदुत 
1 सहिार्ी घ्क वजल्यातील सिण विद्याथी, संर्सथा, र्स्ा ण्अप्स, शाळा आवर् महाविद्यालय.े 

2 मुल्यमापन 
संबंवधत वजल्याचे वजल्हावधकारी यांच्या मार्णदशणनाखालील वजल्हा सवमती 
अंवतम मूल्यमापन करेल. 

3 वजल्हा समन्ियक  
सहायक आयुक्त (कौशल्य विकास) हे या संपूर्ण प्रवक्रयेच े “समन्िय अवधकारी” 
असतील. 

4 अजांची वििार्र्ी 
सिण अजण अजणदाराच्या मूळ वजल्यानुसार िेर्ळे करून त्या-त्या वजल्यात 
पाठविण्याची जबाबदारी महाराष्ट्र राज्य नाविन्यता सोसाय्ीची असेल. 

5 
अजांची शॉ ण्वलर्स् 
(AI Shortlisting) 

ज्या वजल्यात जार्सत अजण येतील, वतथे िेळ िाचिण्यासाठी AI (कृवत्रम बुवद्धमत्ता) 
तंत्रञानाचा िापर करून र्ुर्ित्तनुेसार पवहली प्राथवमक यादी MSInS  माफण त 
केली जाईल. 

6 
ऑनलाइन 
सादरीकरर्  

४ आवर् ५ नोव्हेंबर २०२६ रोजी उमेदिारांनी त्यांचे प्रकल्प ऑनलाइन सादर 
करािे. 

7 परीक्षकांचे कें द्र 
वजल्यातील एकाच मुख्य कें द्रािर (Central Venue) सिण परीक्षक एकवत्रत 
ऑनलाइन सादरीकरर् पाहतील. 

8 
पारदशणक र्ुर्दान 
ि रेकॉवडिंर् 

प्रत्येक सादरीकरर्ाचे ल्व्हवडओ वचत्रीकरर् (Recording) केले जाईल. प्रत्येक 
परीक्षकाला र्सितंत्र लॉवर्न आयडी ि पासिडण वदला जाईल, ज्यािरून ते 
ऑनलाइन र्ुर् देतील. 

9 तांवत्रक मदत  
सादरीकरर् ककिा ऑनलाइन वसर्स्ीममध्य े तांवत्रक समर्सयेच े वनराकरर् 
करण्यासाठी शासकीय ITI मधील वशल्प वनदेशक (Instructors) ि र्् वनदेशक 
तसेच मावहती ि तंत्रञ तांवत्रक जबाबदारी सांिाळतील. 

10 अंवतम वनकाल  
संपूर्ण मूल्यमापन पूर्ण करून वजल्यावनहाय अंवतम वनकाल राज्यर्सतरािर घोवषत 
करण्यात येईल.  
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4. र्सपधेचे िेळापत्रक आवर् ्प्पेवनहाय प्रवक्रया :-   
 

्प्पा अ.क्र. कराियाची कायणिाही 
्प्पा - १: 
सवमतीची र्सथापना  
(वद. ३१ ऑक््ोबर 
२०२६) 

1  शासनातफे संबंवधत वजल्यांच्या सहायक आयुक्तांना पत्र पाठविण्यात येईल. 
2 सहायक आयुक्त (कौशल्य विकास) हे वजल्हा सवमती आवर् ४ मूल्यमापन मंडळे 

र्सथापन करतील. 
3 सहायक आयुक्त प्रत्येक र््ासाठी आिश्यक असलेल्या क्षेत्र तज्ञांची अवधकृत 

वनयुक्ती करतील. 
4  सृजन रर्स्, विञान िारती आवर् संबंवधत इन्क्युबे्सण आपले प्रवतवनधी या 

सवमतीसाठी वनयुक्त करतील. 
्प्पा - २: अजांची 
यादी  
(वद. ३१ ऑक््ोबर 
२०२६) 

5 
३० ऑक््ोबरला अजण िरण्याची मदुत संपल्यािर, ३१ ऑक््ोबरपयिंत MSInS 
अजांची यादी संबंवधत वजल्यांकडे सुपूदण करेल. 

्प्पा - ३: 
लघुयादी 
(Shortlist)  
(वद. २ नोव्हेंबर 
२०२६) 

6 
ज्या वजल्यांमध्य े अजांची संख्या खूप जार्सत आहे, वतथे मंजुरी वमळालेल्या 
प्राथवमक छाननी शी्नुसार AI तंत्रञानाचा िापर करून अजण शॉ ण्वलर्स् केले 
जातील. 

्प्पा - ४: 
पूिणतयारी  
(वद. ३ नोव्हेंबर 
२०२६) 

7 प्रत्येक परीक्षकासाठी ऑनलाइन प्लॅ्फॉमणिर र्सितंत्र लॉवर्न आयडी तयार 
केला जाईल, ज्यामध्ये त्यांना फक्त त्यांच्याच र््ातील अजण वदसतील. 

8 इं्रने्, ल्व्हवडओ कॉल, र्सक्रीन शेअकरर् आवर् तांवत्रक अडचर्ी 
सोडिण्यासाठी प्रत्येक वजल्यात 4 - IT तंत्रञान नेमािेत. 

9 सहायक आयुक्त मूल्यमापनासाठी ITI, इन्क्युबे्र ककिा कोर्तीही शैक्षवर्क 
संर्सथा वनवित करतील. या कें द्रािर मोठा हॉल (Auditorium), हाय-र्सपीड 
इं्रने्, पॉिर बॅकअप आवर् प्रत्येक मंडळासाठी र्सितंत्र खोल्या असरे् 
अवनिायण आहे. 

्प्पा - ५: 
ऑनलाइन 
सादरीकरर्  
(वद. ४ ि ५ 
नोव्हेंबर २०२६) 

10 सिण परीक्षक वनवित केलेल्या मखु्य कें द्रािर येतील. अजणदार त्यांना वदलेल्या 
कलकद्वारे ऑनलाइन  अजण सादरीकरर् करतील. 

11 प्रत्येक अजणदाराला एकूर् १० वमवन्े िेळ देण्यात यािा. 
 (सादरीकरर् - ५ वमवन्े + ५ वमवन्े प्रश्नोत्तरे आवर् उत्पादनाच्या 
प्रात्यवक्षकाच्या डेमोसाठी  

12 सादरीकरर् सुरू होण्यापिूी IT तंञत्रान यांनी र्सक्रीनिर अजणदाराची ओळख 
तपासून घ्यािी. 

13 अजणदाराला पूिणकल्पना देऊन संपूर्ण सादरीकरर्ाचे ल्व्हवडओ वचत्रीकरर् 
करण्यात यािे. 

14 जर एखाद्या अजणदाराला तांवत्रक समर्सयेमुळे सादरीकरर् करता आले नाही, 
तर िेळ उपलब्ध असल्यास त्याला त्याच वदिशी ककिा दुसऱ्या वदिशी  पुन्हा 
संधी द्यािी. 

्प्पा - ६:  
वजल्हार्सतरीय 

15 प्रत्येक अजाच े सरासरी र्ुर् प्राप्त करुन घ्यािेत.जर एखाद्या अजासाठी 
परीक्षकांच्या र्ुर्ांमध्य े१५ पेक्षा जार्सत र्ुर्ांचा फरक आढळल्यास, सिण मंडळ 
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मूल्यांकन  (वद. ७ 
नोव्हेंबर २०२६) 

सदर्सय एकत्र चचा करून र्ुर्ांचे समायोजन (Moderation) करतील. 
16 दोन अजणदारांना सारखेच र्ुर् वमळाल्यास, ज्याला 'व्यिहायणता आवर् सज्जता' 

(Feasibility & Readiness) मध्ये जार्सत र्ुर् आहेत त्याला प्राधान्य वदले 
जाईल. वतथेही र्ुर् समान असल्यास, 'प्रिाि आवर् विर्सतारक्षमता' (Impact & 
Scalability) मधील अवधक र्ुर्ांचा विचार केला जाईल. 

17 
मुल्यांकन केलेल्या सिण प्रर्सतािांचा अंवतम वनकाल 2 र््ामध्ये र््वनहाय 
र्ुर्ानुक्रमानुसार (Merit list as per scores) सहायक आयुक्तांच्या र्सिाक्षरीसह 
अपलोड करािा.   
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5. मुल्यमापन खालीलप्रमारे् 2 र््ामध्ये वनकषापं्रमारे् करण्यात येईल. 

प्रिर्ण १ - मूल्यमापन वनकष (संकल्पना वसद्धता, कल्पना / संकल्पना) 

 वनकष  काय तपासायच े र्ुर्  

समर्सयेची समज 

वनिडलेल्या उप-विषयाच्या समर्सयेशी ही कल्पना थे् जोडलेली आहे का (केिळ 
िरिरचा संबंध नसािा)? अजणदाराला जवमनीिरील प्रत्यक्ष समर्सयेची समज आहे का: 
त्याचं्या वजल्यात याचा कोर्ािर पवरर्ाम होतोय, ती वकती रं्िीर आहे आवर् सध्याचे 
प्रयत्न कुठे तोकडे पडत आहेत? 

१५ 

संकल्पना वसद्धता / 
प्रात्यवक्षक / प्रर्सतावित 
उपाय 

उपाययोजना र्सपष्ट््परे् समजािून सावंर्तली आहे का आवर् ती संबंवधत 
िापरकत्यांसाठी व्यािहावरक आहे का? यामुळे नमूद केलेल्या समर्सयेच े खरोखर 
वनिारर् होते का? 

२० 

नाविन्यता / 
कल्पकता 

शासकीय वििार् ककिा सध्या बाजारात उपलब्ध असलेल्या पयायापंेक्षा यात काय 
निीन ककिा र्सपष्ट््परे् सरस आहे? याच ेनेमके फायदे काय आहेत (खचण, िेर्, पोहोच 
ककिा अचकूता)? 

२० 

व्यिहायणता आवर् 
तांवत्रक दृल्ष्ट््कोन 

हे प्रत्यक्षात तयार कररे् आवर् प्रायोवर्क तत्त्िािर (Pilot) राबिरे् शक्य आहे का? 
पुढील ्प्पे, अंदावजत खचण आवर् कालमयादा र्सपष्ट्् आहे का? कोर्ता वििार्, 
र्सथावनक संर्सथा ककिा िापरकता याचा र्सिीकार करेल? 

२० 

संिाव्य प्रिाि आवर् 
व्याप्ती  

याचा कोर्ाला आवर् वकती फायदा होईल? सािणजवनक सिेेच्या दृष्ट््ीने याच े मूल्य 
काय आहे? हे इतर वजल्यामंध्ये लार्ू केले जाऊ शकते का? १५ 

संघ / िैयल्क्तक 
क्षमता 

संबंवधत संघ ककिा व्यक्तीकडे हे तयार करण्याच े कौशल्य आहे का, ककिा त्यानंा 
मार्णदशणक (Mentor) अथिा िार्ीदाराच ेसहाय्य उपलब्ध आहे का? ते प्रश्नांची उत्तरे 
वकती चारं्ल्या प्रकारे देतात? 

१० 

एकूर् र्ुर्  १०० 
 

प्रिर्ण २ - मूल्यमापन वनकष :- (परीवक्षत नमुना, प्रायोवर्क तत्त्ि परू्ण, व्यािसावयकदृष्ट्या उपलब्ध / विर्सतावरत) 

वनकष   काय तपासायचे   रु्र्   

समर्सयेची 
प्रासंवर्कता 

हा उपाय वनिडलेल्या उप-विषयाच्या समर्सयेचे वनिारर् करतो का? वजल्हा ककिा राज्यासाठी ती 
समर्सया वकती महत्त्िाची आहे? 

१५ 

उपाय आवर् 
नाविन्यता 

हे कसे कायण करते आवर् सध्याच्या उत्पादनांपके्षा ककिा सरकारी प्रर्ालींपेक्षा ते कशा प्रकारे 
िरे्ळे आहे? यामध्ये अशी कोर्ती बौवद्धक संपदा (IP) ककिा तांवत्रक ञान आहे ज्याची नक्कल 
कररे् कठीर् आहे? 

१५ 

उत्पादन, तंत्रञान 
आवर् प्रमार्ीकरर् 

हे एक प्रत्यक्ष कायणरत उत्पादन आहे का? त्याची चाचर्ी, पायल् रन ककिा उपयोजन कुठे, 
वकती काळासाठी आवर् काय वनकालांसह झाले आहे? याच े िापरकते, प्रमार्पत्र,े पत्र,े 
आदेश (Orders) ककिा महसूल यांसारखे पुराि ेउपलब्ध आहेत का? 

२० 

व्याप्ती आवर् 
पुनरािृत्ती क्षमता 

हे इतर वजल्यांत ककिा राज्यातं लारू् केले जाऊ शकते का? प्रवत िापरकता येर्ारा खचण 
सरकारला परिडर्ारा आहे का? हे व्किून ठेिण्यासाठी काही कायणरत मॉडेल आहे का? हे 
सरकारी पायल् ककिा िकण  ऑडणरसाठी तयार आहे का? 

२० 

व्याप्ती आवर् 
पुनरािृत्ती क्षमता 

हे इतर वजल्यांत ककिा राज्यातं लारू् केले जाऊ शकते का? प्रवत िापरकता येर्ारा खचण 
सरकारला परिडर्ारा आहे का? हे व्किून ठेिण्यासाठी काही कायणरत मॉडेल आहे का? हे 
सरकारी पायल् ककिा िकण  ऑडणरसाठी तयार आहे का? 
 

२० 
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प्रिाि (सामावजक, 
आर्थथक, पयािरर्ीय) 

आतापयिंत कोर्ता प्रिाि साध्य झाला आहे (पोहोचलले ेिापरकते, िाचललेा िळे ककिा खचण, 
सेिांचे पवरर्ाम)? मोठ्या प्रमार्ािर लारू् केल्यास प्रिािाचा विश्वासाहण अंदाज काय आहे? 

१५ 

संघाची क्षमता संघाकडे अंमलबजािर्ी करण्याची क्षमता आहे का: परू्णिळे सदर्सय, संबंवधत अनुिि आवर् 
काम पूर्ण करण्याचा पूिणअनुिि (Track Record)? 

१५ 

एकुर् 100 
  

सिणसाधारर् सूचना :-  

1. सिण वनिड प्रवक्रया पूर्णपरे् िर्सतुवनष्ट्ठ आवर् र्ुर्ित्तिेर आधावरत असेल. र्ुर्ांची अचूक नोंद ऑवड् 
रेलसह प्लॅ्फॉमणिर करण्यात येईल.  

2. परीक्षक सदर्सय त्यांचे कु्ंुब, नोकरी, संर्सथा, र्ुंतिर्ूक ककिा मार्णदशणन याद्वारे संबंवधत असलेल्या 
कोर्त्याही अजाच ेमूल्यांकन करर्ार नाहीत. तसेच, सादरीकरर् सत्राबाहेर अजणदारांशी कोर्ताही 
िैयल्क्तक संपकण  साधर्ार नाहीत. 

3. सिण वजल्हा अंवतम फेरीतील र्सपधणक, वजल्हा विजेते, यांना वडवज्ल प्रमार्पत्रे वदली जातील. 
4. सवमतीसमोर झालेल्या सादरीकरर्ामधून र्ुर्ित्ता आधारीत (Merit Based) विजेत्यांची वनिड 

करण्यात यािी. 
5. तक्रार वनिारर्ासाठी महाराष्ट्र राज्य नाविन्यता सोसाय्ीमाफण त यासाठी Helpline  उपलब्ध करुन 

द्यािी.  

******************************* 
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